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Expériences syndicales 

J’ai débuté ma carrière à l’usine de carton plat de Cascades à East Angus 

en 2014, celle-ci étant devenue Graphic Packaging International en 2015. Mon aventure avec la CSN a 

donc débuté il y a maintenant sept ans. Mon implication syndicale avec le Syndicat des Travailleurs 

(euses) des Pâtes et Cartons d’East Angus (STPCEA-CSN) s’est amorcée avec le comité de santé et 

sécurité dans lequel j’ai été impliqué pendant quatre ans. Puisque j’ai à cœur la santé et sécurité des 

travailleurs et que je me préoccupe du bien-être de tous, j’ai également accepté la responsabilité de 

cadenasseur à l’usine. Par la suite, le vice-président et trésorier de mon syndicat, l’ancien trésorier de 

la FIM Michel Tétreault, est devenu président de notre syndicat par intérim. À ce moment, je me suis 

dit voilà une belle opportunité de m’impliquer davantage et j’ai saisi ma chance en me présentant aux 

élections au poste ainsi laissé vacant. Les membres de mon syndicat m’ont fait l’honneur de 

m’accorder leur confiance et depuis janvier 2020, j’occupe le poste de vice-président et trésorier du 

STPCEA-CSN. Outre la trésorerie et les relations de travail, je suis responsable de l’assurance collective 

dans notre régime autogéré. De plus, j’ai la chance d’avoir le support d’un excellent mentor en mon 

prédécesseur Michel Tétreault qui, comme vous le connaissez déjà, m’a appris à remplir mes fonctions 

avec rigueur et dévouement.  

Mes Motivations 

Étant militaire depuis 16 ans et ayant eu l’opportunité d’accomplir une mission en Afghanistan, j’ai su 

relever bien des défis malgré mon jeune âge. Je suis un gars motivé qui fonce dans la vie et qui veut 

faire évoluer les choses. Je suis franc, honnête et le respect est une de mes valeurs fondamentales. 

Mes collègues vous diront de moi que je suis reconnu pour mon leadership, mon esprit d’équipe, mon 

ouverture et ma loyauté irréprochable. 

Je souhaite porter mon action militante à un autre niveau afin de pouvoir participer à plus grande 

échelle à la protection et à la progression des droits de tous les travailleurs(euses) ainsi qu’à élargir les 

occasions de mettre en action ma solidarité syndicale. Il m’importe de travailler pour l’équité et la 

justice et je ne négligerai aucun effort pour que nous puissions avoir une fédération forte qui oriente 

ses actions en fonction des préoccupations de ses membres. Je me ferai un devoir d’être présent et 

accessible et souhaite instaurer une confiance auprès des syndicats afin qu’ils sentent qu’ils peuvent 

compter sur moi en tout temps. Étant un passionné, je désire prendre la relève de la gestion des 

finances de la FIM là où elle a été laissée et je souhaite travailler dans un esprit de collaboration avec 

les autres membres de l’exécutif et les salariés afin d’assurer l’évolution et la pérennité de notre 

fédération. Permettez-moi de bonifier mon expérience syndicale en relevant ce grand défi et je saurai 

vous démontrer qu’avec une équipe comme celle de la FIM, un p’tit gars de la campagne est capable 

d’accomplir de grandes choses. 


